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In de snel veranderende bedrijfswereld van vandaag is het essentieel voor bedrijven om
zich voortdurend aan te passen en te innoveren. Novabé begrijpt deze uitdaging en
introduceert Novaboost, een uniek aanbod ontworpen om bedrijven te helpen hun
volledige potentieel te bereiken. Deze whitepaper biedt een diepgaand inzicht in hoe de
Novaboost werkt en de voordelen die het kan bieden aan jouw bedrijf.

* WAT IS DE
v, X NOVABOOST?

T

Novaboost is een exclusieve service van Novabeé,
gericht op het analyseren en optimaliseren van
bedrijfsprocessen. Het is speciaal ontworpen voor
bedrijven die tegen problemen aanlopen op het
gebied van marketing, sales, recruitment of andere
operationele domeinen binnen je bedrijf. De
Novaboost biedt een op maat gemaakt adviesplan,
gebaseerd op een grondige analyse van je huidige
bedrijfssituatie en uitdagingen.

WAT KAN IK
VERWACHTEN?

Novaboost is meer dan een gratis service; het is
een partnerschap gericht op het realiseren van je
bedrijfsdoelen en het stimuleren van groei. Met een
combinatie van persoonlijke aandacht, deskundige
analyse en actiegerichte oplossingen, is de
Novaboost het middel dat je bedrijf nodig heeft om
naar het volgende niveau te gaan.
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* EN ZO ZIET
HET ERUIT

We werken met een bewezen
blauwdruk om tot de kern van je
probleem en tot een doelgericht
adviesplan te komen:

NOVABE

1. Kennismaking

De eerste stap is een uitgebreide kennismakingsfase. Tijdens deze fase
nemen we de tijd om jou en je bedrijf echt te leren kennen. We bespreken je
doelen, waarden, en de uitdagingen die je momenteel ervaart. Deze
persoonlijke benadering zorgt ervoor dat we een volledig beeld krijgen van
zowel de culturele als operationele aspecten van je bedrijf.

2. Huidige Situatie - Kern van het Probleem Ontdekken

Vervolgens duiken we dieper in de huidige situatie van je bedrijf. Door middel
van gesprekken, analyses en eventueel workshops, identificeren we de
specifieke problemen en uitdagingen waarmee je geconfronteerd wordt. Dit
kan variéren van operationele inefficiénties tot problemen in teamdynamiek
of marktuitdagingen. Het doel is om de kern van het probleem bloot te
leggen, zodat we een gerichte oplossing kunnen bieden.

3. Adviesplan

Op basis van onze bevindingen ontwikkelen we een gedetailleerd
adviesplan. Dit plan is niet alleen een routebeschrijving naar verbetering,
maar ook een strategisch document dat stap voor stap uitlegt hoe we de
geidentificeerde problemen zullen aanpakken. Het plan omvat specifieke
aanbevelingen, actiepunten, en een tijdlijn voor implementatie.
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4. Automatisering

Een belangrijk onderdeel van veel adviesplannen is de focus op
automatisering. We onderzoeken waar automatiseringstechnologieén zoals
Al, machine learning en procesautomatiseringstools kunnen worden ingezet
om efficiéntie te verhogen, kosten te verlagen en menselijke fouten te
minimaliseren. Dit kan variéren van eenvoudige automatisering in dagelijkse
taken tot complexe integraties binnen je bedrijfsprocessen.

5. Gewenste Situatie

Het uiteindelijke doel van onze samenwerking is het bereiken van de
gewenste situatie voor jouw bedrijf. Dit houdt in dat de geidentificeerde
problemen zijn opgelost of aanzienlijk verminderd, en dat je bedrijf op een
pad is naar duurzame groei en succes. We zullen regelmatig de voortgang
evalueren en het plan waar nodig bijstellen om ervoor te zorgen dat je bedrijf
blijft evolueren en bloeien.

Door deze gestructureerde aanpak zorgt Novaboost ervoor dat jouw bedrijf niet alleen de huidige
uitdagingen overwint, maar ook sterker en veerkrachtiger wordt voor de toekomst.
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®* OVER NOVABE:
ONZE SERVICES

Wij profileren ons als een vooruitstrevende en
innovatieve digital agency. Onze missie is om
bedrijven zoals het jouwe te helpen floreren in het
digitale tijdperk. Met onze expertise in de nieuwste

/(6\\> technologieén en trends lopen we voorop in het

\ aanbieden van technologische oplossingen die jouw

D N bedrijf transformeren. Ons doel is om met minimale
inspanningen van jouw kant maximale resultaten te
bereiken.

1. Automation

Automatisering verwijst naar het gebruik van technologie om repetitieve
taken te vereenvoudigen of volledig te automatiseren, waardoor efficiéntie en
consistentie in bedrijfsprocessen worden verhoogd.

HOE NOVABE ONDERSTEUNT

& Procesanalyse: Novabé analyseert de huidige bedrijfsprocessen om gebieden te
< identificeren die kunnen profiteren van automatisering.

r{o Oplossingsimplementatie: Wij helpen bij het selecteren en implementeren van de

‘@3—' juiste automatiseringstools die passen bij je specifieke bedrijfsbehoeften.
e) Training en Ondersteuning: Novabé biedt training en ondersteuning aan je team
500, om de overgang naar geautomatiseerde systemen soepel te laten verlopen.
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s Salesdiensten omvatten strategieén en processen die zijn ontworpen om de
L verkoopprestaties te verbeteren en de omzet te verhogen.

HOE NOVABE ONDERSTEUNT

Wij helpen bij het ontwikkelen van effectieve
verkoopstrategieén die zijn afgestemd op je markt en doelgroep.

Novabé biedt sales training en coaching om de
vaardigheden van je verkoopteam te verbeteren.

Implementatie van CRM- en sales automation tools om de
efficiéntie van je verkoopprocessen te verhogen.

<
| Marketingdiensten omvatten het ontwikkelen en implementeren van
‘ strategieén om merkbekendheid te vergroten, klantbetrokkenheid te
L stimuleren en verkoop te bevorderen.
J

HOE NOVABE ONDERSTEUNT

Ontwikkeling van een op maat gemaakte marketingstrategie
die past bij je bedrijf en doelgroep.

Inzet van digitale marketingtools zoals SEO, contentmarketing,
social media marketing en e-mailmarketing.

Gebruik van analytics om de effectiviteit van
marketingcampagnes te meten en te optimaliseren.
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4. Recruitment

Recruitmentdiensten zijn gericht op het aantrekken, selecteren en aannemen
van het juiste talent voor je bedrijf.

HOE NOVABE ONDERSTEUNT

/I
@8_8 Talentacquisitie: Hulp bij het vinden en aantrekken van gekwalificeerde kandidaten.

& Selectieproces: Ondersteuning bij het ontwikkelen van effectieve selectieprocessen
%@4‘% om de beste kandidaten te identificeren.

Employer Branding: Advies over het verbeteren van je employer branding om top

7o
&@ talent aan te trekken.

5. Al (Artificial Intelligence)

Al-diensten omvatten de implementatie van kunstmatige intelligentie
technologieén om bedrijfsprocessen te verbeteren, besluitvorming te
ondersteunen en innovatie te stimuleren.

HOE NOVABE ONDERSTEUNT

_____ ; Al Strategie: Ontwikkeling van een Al-strategie die is afgestemd op je bedrijfsdoelen
4;% en -uitdagingen.

A Technologie Implementatie: Hulp bij het selecteren en implementeren van Al-
'LJ gedreven technologieén, zoals machine learning, natuurlijke taalverwerking, en

voorspellende analyses.

UDQ Training en Begeleiding: Zorgen dat je team de vaardigheden en kennis heeft om
Al-tools effectief te gebruiken.

Door deze diensten aan te bieden streven wij ernaar om bedrijven volledig te ondersteunen bij het
bereiken van hun doelen en het stimuleren van groei en innovatie in een steeds veranderende markt.
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® AANGESLOTEN FREELANCERS

Bij Novabé begrijpen we dat het vinden van de juiste expertise essentieel is voor het succes van
elk project of bedrijfsinitiatief. Daarom zijn we trots op ons netwerk van 131 zorgvuldig
geselecteerde, zelfstandige freelancers.

® EXPERTISE OP MAAT

Elke uitdaging vereist een specifieke oplossing. Daarom hebben we bij Novabé een divers en
uitgebreid netwerk van freelancers opgebouwd. Of het nu gaat om technologische oplossingen
zoals Al en automatisering of een specialist op het gebied van marketing, sales of recruitment,
wij hebben de juiste professional voor jouw specifieke uitdaging. Onze freelancers zijn zorgvuldig
geselecteerd op basis van hun ervaring, vaardigheden en bewezen succes in hun vakgebied.

®* | OCATIES

Bij Novabé zijn we trots op onze sterke lokale aanwezigheid in Nederland. Met vestigingen in vijf
belangrijke steden - Den Bosch, Utrecht, Amsterdam, Rotterdam en Zwolle - zijn we altijd dichtbij
om onze klanten te ondersteunen. Elke locatie biedt dezelfde hoogwaardige service en toegang
tot ons uitgebreide netwerk van professionals. Hieronder vind je meer informatie over elke
vestiging:
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NOVABE DEN BOSCH
©  Adres: Stationsplein 91 — 105, 5211 BM ‘s-Hertogenbosch
E-mail: info@novabe.nl

@© Telefoon: +31 (0)73 203 259 8

NOVABE UTRECHT
©  Adres: Niasstraat 1, 3531 WR Utrecht
E-mail: info@novabe.nl

@© Telefoon: +31 (0)30 227 165 1

NOVABE AMSTERDAM
£ Adres: Joop Geesinkweg 901-999, 1114 AB Amsterdam
E-mail: info@novabe.nl

© Telefoon: +31 (0)85 401 188 1

NOVABE ROTTERDAM
©  Adres: Hofplein 20, 3032 AC Rotterda
E-mail: info@novabe.nl

@ Telefoon: +31 (0)85 401 188 1

NOVABE ZWOLLE
©  Adres: Grote Voort 293-A, 8041 BL Zwolle
E-mail: info@novabe.nl

@) Telefoon: +31 (0)85 401 188 1
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DE NOVABOOST?

In een wereld waar verandering de enige
constante is, vraagt succes om meer dan
alleen meebewegen. Het vereist een
strategie die jouw bedrijf niet alleen vooruit
helpt, maar ook onderscheidt van de rest.
Dat is precies wat de Novaboost voor jou
kan betekenen.

Ben je op zoek naar manieren om je bedrijfsprocessen te automatiseren, je
verkoopstrategieén te versterken, je marketinginspanningen te optimaliseren of het juiste
talent aan te trekken? Novabé bied je de expertise en de middelen om deze doelen te
bereiken. Met onze diepgaande kennis en ervaring in automatisering, sales, marketing,
recruitment en Al, zijn wij jouw ideale partner voor groei en innovatie.

Maar de vraag blijft: ben jij klaar voor deze transformatie? Ben je bereid om de stap te

zetten naar verbeterde efficiéntie, vernoogde productiviteit en meetbare resultaten? Als het
antwoord ja is, dan is het tijd om actie te ondernemen.

NOVABOOST AANVRAGEN
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